INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BIOORGANIC RESEARCH AND
SERVICES, S.A. SOBRE LAS PROPUESTAS DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES CONTENIDAS EN LOS PUNTOS 42, 5.12, 62 Y 72 DEL ORDEN DEL DIA DE LA
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

En Jerez de la Frontera (Cadiz), a 20 de marzo de 2018



1. OBJETO DEL INFORME.

A los efectos de lo previsto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, cuyo texto
refundido fue aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de
Sociedades de Capital”), el Consejo de Administracidon de la sociedad Bioorganic Research and
Services, S.A. (la “Sociedad”), emite el presente informe para explicar y justificar las propuestas
relativas a las modificaciones de los Estatutos Sociales de la Sociedad que se someten a la
aprobacion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad bajo los puntos 49,
5.12, 62y 72 del orden del dia.

Este informe debera ponerse a disposicidon de los accionistas al tiempo de la convocatoria de
la Junta General Extraordinaria de accionistas de la Sociedad que deba decidir sobre la
aprobaciéon de las modificaciones de los Estatutos Sociales.

Con el fin de facilitar la visualizacién del alcance de las modificaciones y la comparacion
entre la nueva redaccién de los Estatutos Sociales que se propone y la actualmente en vigor, se
incluye como Anexo | a este informe, a titulo informativo, una transcripcion literal a doble
columna en la que resulta en la columna derecha los cambios que se propone introducir sobre
el texto actualmente vigente, que se transcribe en la columna izquierda.

2. NORMATIVA APLICABLE.

El presente informe se emite en cumplimiento de lo dispuesto en: (i) el articulo 285.1 de la Ley
de Sociedades de Capital, que establece que cualquier modificacion de los Estatutos Sociales
serd competencia de la Junta General, y (ii) en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital,
gue exige que los administradores redacten el texto integro de la modificacion que proponen y
un informe escrito en justificacion de la misma.

3. JUSTIFICACION DE LAS PROPUESTAS.

Las modificaciones propuestas tienen por objeto adecuar el texto de los Estatutos Sociales a la
nueva realidad de la Sociedad tras la combinacion de negocios que se describe a continuacion.

Con fecha 30 de noviembre de 2017, la Sociedad y Antibidticos de Ledn, S.L.U. (“ADL”)
suscribieron un acuerdo de intenciones vinculante (el “Acuerdo de Intenciones”) en virtud del
cual el socio Unico de ADL, BTC Uno S.a.r.l., perteneciente al grupo Black Toro Capital, se
comprometid a suscribir integramente una ampliacién de capital social de Bionaturis por
aportacién no dineraria de las participaciones sociales representativas de la totalidad del capital
social de ADL (el “Aumento de Capital”).

Una vez se haya ejecutado y suscrito el Aumento de Capital, ADL pasard a formar parte del Grupo
Bionaturis, como sociedad filial, produciéndose una combinaciéon de los negocios de ambas
compainias.

La denominacidn social constituye la identidad de una sociedad y su forma de referenciarse en el
mercado, por lo que ésta debe responder a la imagen que quiere proyectarse. En este sentido, se
propone una nueva denominacién, “ADL Bionatur Solutions, S.A.”, al objeto de reflejar la
transformacion que va a acontecer en el seno de Bionaturis como consecuencia la combinacion
de negocios acordada, y la unidn de ambas compaiiias.



Asimismo, cabe sefialar que el Acuerdo de Intenciones regula, entre otros aspectos:

- la fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion en un rango de cuatro
miembros como minimo y doce como mdaximo, y

- la convocatoria de las reuniones del Consejo de Administracion, con al menos cinco (5) dias
habiles de antelacidn a la fecha fijada para la celebracién de la reunidn: (i) conforme al art.
246 LSC por su Presidente o por un tercio de consejeros, o (ii) si lo solicita un consejero al
Presidente y éste no convocara en quince (15) dias, por el consejero que solicité la reunion.

En la actualidad, los Estatutos Sociales de Bionaturis establecen que el Consejo de Administracion
estard compuesto por tres miembros como minimo y doce como maximo, elegidos por la Junta
General de accionistas, por lo que sera necesario modificar el nimero minimo de componentes
para recoger lo acordado por las partes en este sentido bajo el Acuerdo de Intenciones.

Por ultimo, serd necesario adaptar el régimen de convocatoria de las reuniones del Consejo de
Administracion contenido en los Estatutos Sociales a las particularidades respecto a la
convocatoria de sus reuniones pactadas en el citado Acuerdo de Intenciones.

En consideracién a lo anteriormente expuesto, el Consejo de Administracion ha estimado
oportuno proponer a la Junta General Extraordinaria de accionistas la modificacion de los
Estatutos Sociales en los términos que se exponen a continuacion.

Finalmente, se hace constar que al no producirse una sustitucion del objeto social (siendo las
modificaciones de escasa relevancia) ni la transferencia al extranjero del domicilio social, no
resulta de aplicacién lo dispuesto en el articulo 346 de la Ley de Sociedades de Capital y en el 160
del Real Decreto 1784/1996, de 19 de julio, por el que se aprueba el Reglamento del Registro
Mercantil.

4, PROPUESTAS DE ACUERDO.

Con base en lo expuesto en los apartados anteriores, el texto integro de las propuestas de
acuerdo que se someten a la aprobacidn de la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la
Sociedad es el siguiente:

A. Respecto de Ila modificacion del numero minimo de miembros del Consejo de
Administracidon, con la consiguiente modificacién del articulo 192 (ESTRUCTURA DEL
ORGANO DE ADMINISTRACION) de los Estatutos Sociales:

“Punto 42.- Modificacion del numero minimo de miembros del Consejo de Administracion, de
modo que pase de un minimo de tres a un minimo de cuatro consejeros, con la
consiguiente modificacién del articulo 192 (Estructura del Organo de
Administracion) de los Estatutos Sociales.

Modificar el numero minimo de miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
contenido en el articulo 192 (ESTRUCTURA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION) de los



Estatutos Sociales de la Sociedad, de modo que el mismo pase de un minimo de tres a cuatro
miembros.

En consecuencia, se acuerda modificar el articulo 192 (ESTRUCTURA DEL ORGANO DE
ADMINISTRACION) de los Estatutos Sociales de la Sociedad que, en lo sucesivo y con expresa
derogacion de su anterior redaccion, tendrd el siguiente tenor literal:

“ARTICULO 1992.- ESTRUCTURA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

La gestion, administracion y representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, y en todos
los asuntos comprendidos en el objeto social, corresponden el Consejo de Administracion,
que actuard colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda
conferir.

El Consejo de Administracion estard compuesto por cuatro miembros como minimo y doce
como mdximo, elegidos por la Junta General de Accionistas.

Para ser elegido administrador no se requiere la cualidad de accionista, salvo en el caso de
nombramiento provisional por cooptacion efectuada por el propio Consejo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 244 de la Ley de Sociedades de Capital.

Si la Junta no los hubiere designado, el Consejo nombrard de su seno un Presidente y, si lo
considera oportuno, uno o varios Vicepresidentes.

Asimismo, nombrard libremente a la persona que haya de desempefiar el cargo de Secretario
que podrd no ser Consejero, el cual asistird a las reuniones del Consejo con voz y sin voto,
salvo que ostente la cualidad de Consejero.

El Consejo regulard su propio funcionamiento, y podrd proceder, en su caso, si se producen
vacantes durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores, a designar
entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlos hasta que se reuna la primera Junta
General de Accionistas.”

Respecto del cambio de denominacién de la Sociedad y consiguiente modificacién del
articulo 12 (DENOMINACION) de los Estatutos Sociales:

“5.1. Cambio de denominacion de la Sociedad y consiguiente modificacion del articulo
12 (DENOMINACION) de los Estatutos Sociales.

Modlificar la denominacion actual de la Sociedad por la de “ADL Bionatur Solutions, S.A.”
En consecuencia, se acuerda modificar el articulo 12 (DENOMINACION) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en lo sucesivo y con expresa derogacion de su anterior redaccion,

tendrd el siguiente tenor literal:

“ARTICULO 1°.- DENOMINACION

La sociedad se denominara ADL Bionatur Solutions, S.A. (en adelante, la “Sociedad”). Se
regird por los presentes estatutos y en cuanto en ellos no esté previsto, por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital”) y demds disposiciones



legales que le sean aplicables.”

Respecto de la ampliacion del objeto social de la Sociedad y consiguiente modificacién del
articulo 22 (OBJETO SOCIAL) de los Estatutos Sociales:

“Punto 62.- Ampliacion del objeto social de la Sociedad para incluir la fabricacion de
productos farmacéuticos base, y consiguiente modificacion del articulo 22 (Objeto Social) de
los Estatutos Sociales.

Ampliar el objeto social de la Sociedad para incluir la fabricacion de productos farmacéuticos
base (C.N.A.E. 2110).

En consecuencia, se acuerda modificar el articulo 22 (OBJETO SOCIAL) de los Estatutos
Sociales de la Sociedad que, en lo sucesivo y con expresa derogacion de su anterior redaccion,

tendrd el siguiente tenor literal:

“ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad comprende:

- La investigacion, desarrollo y produccion de soluciones biotecnoldgicas dirigidas a
mejorar la salud y el bienestar de las personas y animales (C.N.A.E. 7211).

- La ejecucion de servicios de investigacion y desarrollo vinculados al apartado anterior
(C.N.A.E. 7490).

- El desarrollo, adquisicion, transmision y explotacion de derechos de propiedad industrial
e intelectual (C.N.A.E. 7490).

- La comercializacion, distribucion, exportacion e importacion de los productos sefialados
en los anteriores apartados (C.N.A.E. 7490).

- La adquisicion, tenencia y administracion directa o indirecta de acciones, participaciones
sociales, cuotas y cualquier otra forma de participacion o interés en el capital social y/o
titulos que den derecho a la obtencion de dichas acciones, participaciones sociales, cuotas,
participacion o interés de sociedades de cualquier clase y de entidades con o sin personalidad
juridica, constituidas tanto bajo la legislacion espafiola como bajo cualquier otra legislacion
que resulte aplicable, asi como la administracion, gestion y direccion de dichas sociedades y
entidades, ya sea directa o indirectamente, mediante la pertenencia, asistencia y ejercicio de
cargos en cualesquiera drganos de gobierno y gestion de dichas sociedades o entidades
(C.N.A.E. 7490).

- La fabricacion de productos farmacéuticos base (C.N.A.E. 2110).

La Sociedad podrd desarrollar las actividades que integran el objeto social, total o
parcialmente, interesdndose en las actividades de otras sociedades o entidades de objeto
andlogo o idéntico, cuya fundacion o creacion podrd promover y en cuyo capital podrd
participar.

Quedan excluidas del objeto social todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija
requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad. Si las disposiciones legales



exigiesen para el ejercicio de algunas actividades comprendidas en el objeto social algun
titulo profesional, o autorizacion administrativa, o inscripcion en Registros Publicos, dichas
actividades deberdn realizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad
profesional, y en su caso, no podrdn iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.”

Por Ultimo, respecto de la modificacion del articulo 222 (CONSEJO DE ADMINISTRACION) de
los Estatutos Sociales:

“Punto 72.- Modificacion del articulo 222 (Consejo de Administracion) de los Estatutos
Sociales, a efectos de adaptar y mejorar el régimen de funcionamiento del Consejo de
Administracion.

Modificar el articulo 222 (CONSEJO DE ADMINISTRACION) de los Estatutos Sociales de la
Sociedad para desarrollar el régimen de convocatoria de las reuniones del Consejo de
Administracion que, en lo sucesivo y con expresa derogacion de su anterior redaccion, tendrd
el siguiente tenor literal:

“ARTICULO 222.- CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo se reunird cuando lo requiera el interés de la Sociedad y, en todo caso, al menos
una vez al trimestre. Asimismo, el Consejo deberd reunirse con cardcter necesario dentro de
los tres primeros meses de cada ejercicio para formular las Cuentas del ejercicio anterior y
siempre que deba convocar Junta General de Accionistas.

Serd convocado por el Presidente o por el que haga sus veces, por propia iniciativa y
necesariamente en los casos a que se refiere el pdrrafo anterior o siempre que lo soliciten
una tercera parte, al menos, de los Consejeros en activo.

Asimismo, podrd convocarlo un Consejero si, previa peticion al Presidente, éste no hubiera
hecho la convocatoria en el plazo de quince (15) dias.

La convocatoria se hard con, al menos, cinco (5) dias hdbiles de antelacion a la fecha de la
reunion, y podrd hacerse por cualquier medio de comunicacion individual y escrito que
asegure la recepcion por los consejeros.

El Consejo se considerara vdlidamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes
o representados, la mitad mds uno de sus componentes.

Cualquier Consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro Consejero con
cardcter expreso para la reunion de que se trate. Para adoptar acuerdos serd preciso el voto
favorable de la mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la sesion, salvo en el caso
previsto en el articulo 249.3 de la Ley de Sociedades de Capital.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de actas y cada acta serd firmada
por el Presidente y el Secretario o por quienes les hubiesen sustituido en la reunion a que se
refiere el acta. En los casos de votacion por escrito y sin sesion, se llevardn también al libro
de actas los acuerdos adoptados y los votos emitidos por escrito.

Las certificaciones de las actas serdn expedidas por el Secretario con el visto bueno del
Presidente o Vicepresidente, en su caso.



La formalizacion en instrumento publico corresponderd a cualquiera de los miembros del
Consejo, si asi lo hubiera acordado éste y al Secretario del mismo, aunque no sea Consejero.

El Consejo de Administracion tendrd la mds amplias facultades para administrar, gestionar y
representar a la Sociedad, en juicio o fuera de él, pudiendo contratar en general, realizar toda
clase de actos y negocios obligacionales o dispositivos, de administracion ordinaria o
extraordinaria y de riguroso dominio a titulo oneroso o lucrativo, respecto de toda clase de
bienes muebles, inmuebles, dinero, valores mobiliarios y efectos de comercio, sin mds
excepciones que las de aquellos asuntos que sean competencia de otros érganos o no estén
incluidos en el objeto social.”

La totalidad de los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, cuyos nombres se
hacen constar mas abajo, suscriben y refrendan con su firma el presente informe, a los efectos
previstos en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital.

D. Victor Manuel Infante Vinolo D. Roberto Ramdn Gonzélez de
Betolaza Garcia

D. Emilio Moraleda Martinez



Anexo |

Texto vigente

Texto que se propone

ARTICULO 1°.- DENOMINACION

La sociedad se denominard BIOORGANIC
RESEARCH AND SERVICES, S.A. (en adelante,
la “Sociedad”). Se regird por los presentes
estatutos y en cuanto en ellos no esté
previsto, por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de
Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades
de Capital”) y demds disposiciones legales
que le sean aplicables.

ARTICULO 1°.- DENOMINACION

La sociedad se denominard BIOORGANIC
RESEARCH—AND—SERVICES ADL Bionatur
Solutions, S.A. (en adelante, la “Sociedad”).
Se regira por los presentes estatutos y en
cuanto en ellos no esté previsto, por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital (en adelante, la
“Ley de Sociedades de Capital”) y demas
disposiciones legales que le sean aplicables.

ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad comprende:

- La investigacidn, desarrollo y produccién de

soluciones biotecnolégicas dirigidas a
mejorar la salud y el bienestar de las personas

y animales (C.N.A.E. 7211).

- La ejecucién de servicios de investigacion y
desarrollo vinculados al apartado anterior
(C.N.A.E. 7490).

- El desarrollo, adquisicion, transmision vy
explotacién de derechos de propiedad
industrial e intelectual (C.N.A.E. 7490).

- La
exportacion e importacion de los productos

comercializacion, distribucion,

sefialados en los anteriores

(C.N.A.E. 7490).

apartados

- La adquisicion, tenencia y administracion

directa o indirecta de acciones,

ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL

El objeto social de la Sociedad comprende:

- La investigacidn, desarrollo y produccién de

soluciones biotecnolégicas dirigidas a
mejorar la salud y el bienestar de las personas

y animales (C.N.A.E. 7211).

- La ejecucion de servicios de investigacion y
desarrollo vinculados al apartado anterior
(C.N.A.E. 7490).

- El desarrollo, adquisicion, transmision vy
explotacién de derechos de propiedad
industrial e intelectual (C.N.A.E. 7490).

- La
exportacion e importacion de los productos

comercializacion, distribucidn,

sefialados en los anteriores

(C.N.A.E. 7490).

apartados

- La fabricacidon de productos farmacéuticos
base (C.N.A.E. 2110).




participaciones sociales, cuotas y cualquier
otra forma de participacion o interés en el
capital social y/o titulos que den derecho a la
de dichas

sociales,

obtencién

participaciones
participacién o interés de sociedades de
cualquier clase y de entidades con o sin
personalidad juridica, constituidas tanto bajo
la legislacion espafola como bajo cualquier

acciones,
cuotas,

otra legislacion que resulte aplicable, asi
como la administracidn, gestién y direcciéon
de dichas sociedades y entidades, ya sea
directa o indirectamente, mediante la
pertenencia, asistencia y ejercicio de cargos
en cualesquiera d6rganos de gobierno vy
gestion de dichas sociedades o entidades

(C.N.A.E. 7490).

La Sociedad podra desarrollar las actividades
objeto social, total
interesdandose  en

que integran el

parcialmente,

o
las
actividades de otras sociedades o entidades
de objeto analogo o idéntico, cuya fundacién
o creacion podra promover y en cuyo capital
podra participar.

Quedan excluidas del objeto social todas
aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley
exija requisitos especiales que no queden

cumplidos por esta Sociedad. Si |las
disposiciones legales exigiesen para el
ejercicio de algunas actividades

comprendidas en el objeto social algun titulo
profesional, o autorizacién administrativa, o
inscripcion en Registros Publicos, dichas
actividades deberdn realizarse por medio de
titularidad
profesional, y en su caso, no podran iniciarse

persona que ostente dicha

antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.

- La adquisicién, tenencia y administracion
de
participaciones sociales, cuotas y cualquier

directa o indirecta acciones,
otra forma de participacion o interés en el
capital social y/o titulos que den derecho a la
de dichas

sociales,

obtencion
participaciones cuotas,
participacién o interés de sociedades de

acciones,

cualquier clase y de entidades con o sin
personalidad juridica, constituidas tanto bajo
la legislacion espafiola como bajo cualquier
otra legislacion que resulte aplicable, asi
como la administracién, gestién y direccion
de dichas sociedades y entidades, ya sea
directa o indirectamente, mediante la
pertenencia, asistencia y ejercicio de cargos
en cualesquiera d6rganos de gobierno vy
gestion de dichas sociedades o entidades

(C.N.A.E. 7490).

La Sociedad podra desarrollar las actividades
objeto social, total
interesdandose  en

que integran el o

parcialmente, las
actividades de otras sociedades o entidades
de objeto analogo o idéntico, cuya fundacién
o creacion podra promover y en cuyo capital

podra participar.

Quedan excluidas del objeto social todas
aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley
exija requisitos especiales que no queden
Sociedad. Si
exigiesen para el

cumplidos por esta las

disposiciones legales
de

comprendidas en el objeto social algun titulo

ejercicio algunas actividades
profesional, o autorizacidon administrativa, o
inscripcion en Registros Publicos, dichas
actividades deberdn realizarse por medio de
titularidad

profesional, y en su caso, no podran iniciarse

persona que ostente dicha

antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.




ARTICULO 192.- ESTRUCTURA DEL ORGANO

ARTICULO 192.- ESTRUCTURA DEL ORGANO

DE ADMINISTRACION

La gestién, administracidn y representaciéon
de la Sociedad, en juicio y fuera de él, y en
todos los asuntos comprendidos en el objeto

social, corresponden el Consejo de
Administracion, que actuard
colegiadamente, sin perjuicio de |las

delegaciones y apoderamientos que pueda
conferir.

El de
compuesto por tres miembros como minimo

Consejo Administracion  estara
y doce como maximo, elegidos por la Junta

General de Accionistas.

Para ser elegido administrador no se requiere
la cualidad de accionista, salvo en el caso de
nombramiento provisional por cooptacidn
de
conformidad con lo previsto en el articulo
244 de la Ley de Sociedades de Capital.

efectuada por el propio Consejo,

Si la Junta no los hubiere designado, el
Consejo nombrarda de su seno un Presidente
y, si lo considera oportuno, uno o varios
Vicepresidentes.

Asimismo, nombrara libremente a la persona
que haya de desempefiar el cargo de
Secretario que podrd no ser Consejero, el
cual asistird a las reuniones del Consejo con
voz y sin voto, salvo que ostente la cualidad

de Consejero.

El
funcionamiento, y podra proceder, en su

Consejo regulard su propio

caso, si se producen vacantes durante el
plazo para el que fueron nombrados los
administradores, entre los

a designar

accionistas las personas que hayan de

ocuparlos hasta que se reuna la primera

DE ADMINISTRACION

La gestién, administracién y representacién
de la Sociedad, en juicio y fuera de él, y en
todos los asuntos comprendidos en el objeto

social, corresponden el Consejo de
Administracidn, que actuard
colegiadamente, sin perjuicio de las

delegaciones y apoderamientos que pueda
conferir.
estara

El de Administracion

compuesto por tres cuatro miembros como

Consejo

minimo y doce como maximo, elegidos por la
Junta General de Accionistas.

Para ser elegido administrador no se requiere
la cualidad de accionista, salvo en el caso de
nombramiento provisional por cooptacion
de
conformidad con lo previsto en el articulo
244 de la Ley de Sociedades de Capital.

efectuada por el propio Consejo,

Si la Junta no los hubiere designado, el
Consejo nombrarda de su seno un Presidente
y, si lo considera oportuno, uno o varios
Vicepresidentes.

Asimismo, nombrara libremente a la persona
gque haya de desempefiar el cargo de
Secretario que podrd no ser Consejero, el
cual asistird a las reuniones del Consejo con
voz y sin voto, salvo que ostente la cualidad

de Consejero.

El
funcionamiento, y podra proceder, en su

Consejo regulara su propio

caso, si se producen vacantes durante el
plazo para el que fueron nombrados los
a entre los

administradores, designar

accionistas las personas que hayan de

ocuparlos hasta que se reuna la primera

-10-




Junta General de Accionistas.

Junta General de Accionistas.

ARTICULO 220, CONSEJO DE

ARTiCULO 220, CONSEJO DE

ADMINISTRACION

El Consejo se reunira cuando lo requiera el
interés de la Sociedad y, en todo caso, al
menos una vez al trimestre. Asimismo, el
Consejo debera reunirse con caracter
necesario dentro de los tres primeros meses
de cada ejercicio para formular las Cuentas
del ejercicio anterior y siempre que deba

convocar Junta General de Accionistas.

Serd convocado por el Presidente o por el que
haga sus veces, por propia iniciativa vy
necesariamente en los casos a que se refiere
el parrafo anterior o siempre que lo soliciten
al de los

una tercera parte, menos,

Consejeros en activo.

La convocatoria se hara con, al menos, cinco
(5) dias de antelacidn a la fecha de la reunidn,
y podrd hacerse por cualquier medio de
individual

comunicacion y escrito que

asegure la recepcidn por los consejeros.

El
constituido cuando concurran a la reunion,

Consejo se considerard vdlidamente

presentes o representados, la mitad mas uno
de sus componentes.

Cualquier Consejero puede conferir, por
escrito, su representacién a otro Consejero
con caracter expreso para la reunion de que
se trate. Para adoptar acuerdos sera preciso
el voto favorable de la mayoria absoluta de
los Consejeros concurrentes a la sesidn, salvo
en el caso previsto en el articulo 249.3 de la
Ley de Sociedades de Capital.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se
llevaran a un libro de actas y cada acta sera
firmada por el Presidente y el Secretario o por

ADMINISTRACION

El Consejo se reunird cuando lo requiera el
interés de la Sociedad vy, en todo caso, al
menos una vez al trimestre. Asimismo, el
Consejo debera reunirse con caracter
necesario dentro de los tres primeros meses
de cada ejercicio para formular las Cuentas
del ejercicio anterior y siempre que deba

convocar Junta General de Accionistas.

Serd convocado por el Presidente o por el que
haga sus veces, por propia iniciativa vy
necesariamente en los casos a que se refiere
el parrafo anterior o siempre que lo soliciten
una tercera al de los

parte, menos,

Consejeros en activo.

Asimismo, podra convocarlo un Consejero

si, previa peticion al Presidente, éste no

hubiera hecho la convocatoria en el plazo de

quince (15) dias.

La convocatoria se hara con, al menos, cinco
(5) dias habiles de antelacién a la fecha de la
reunioén, y podra hacerse por cualquier medio
de comunicacién individual y escrito que
asegure la recepcidn por los consejeros.

El
constituido cuando concurran a la reunién,

Consejo se considerard validamente

presentes o representados, la mitad mas uno
de sus componentes.

Cualquier Consejero puede conferir, por
escrito, su representacién a otro Consejero
con caracter expreso para la reunién de que
se trate. Para adoptar acuerdos serd preciso
el voto favorable de la mayoria absoluta de
los Consejeros concurrentes a la sesidn, salvo
en el caso previsto en el articulo 249.3 de la
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quienes les hubiesen sustituido en la reunién
a que se refiere el acta. En los casos de
votacién por escrito y sin sesién, se llevardn
los acuerdos

también al libro de actas

adoptados y los votos emitidos por escrito.

de
expedidas por el Secretario con el visto

Las certificaciones las actas seran
bueno del Presidente o Vicepresidente, en su

Ccaso.

La formalizacién en instrumento publico
corresponderad a cualquiera de los miembros
del Consejo, si asi lo hubiera acordado éste y
al Secretario del mismo, aunque no sea
Consejero.

El Consejo de Administracion tendrd la mas

amplias  facultades para administrar,
gestionar y representar a la Sociedad, en
juicio o fuera de él, pudiendo contratar en
general, realizar toda clase de actos y
negocios obligacionales o dispositivos, de
administracién ordinaria o extraordinaria y
de riguroso dominio a titulo oneroso o
lucrativo, respecto de toda clase de bienes
muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercio, sin mas
excepciones que las de aquellos asuntos que
sean competencia de otros drganos o no

estén incluidos en el objeto social.

Ley de Sociedades de Capital.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se
llevaran a un libro de actas y cada acta sera
firmada por el Presidente y el Secretario o por
quienes les hubiesen sustituido en la reunién
a que se refiere el acta. En los casos de
votacién por escrito y sin sesion, se llevaran
libro de actas los acuerdos
adoptados y los votos emitidos por escrito.

también al

de
expedidas por el Secretario con el visto

Las certificaciones las actas seran
bueno del Presidente o Vicepresidente, en su

Caso.

La formalizacién en instrumento publico
corresponderd a cualquiera de los miembros
del Consejo, si asi lo hubiera acordado éste y
al Secretario del mismo, aunque no sea
Consejero.

El Consejo de Administracidn tendra la mas

amplias  facultades para administrar,
gestionar y representar a la Sociedad, en
juicio o fuera de él, pudiendo contratar en
general, realizar toda clase de actos y
negocios obligacionales o dispositivos, de
administracién ordinaria o extraordinaria y
de riguroso dominio a titulo oneroso o
lucrativo, respecto de toda clase de bienes
muebles, inmuebles, dinero, valores
mobiliarios y efectos de comercio, sin mas
excepciones que las de aquellos asuntos que
sean competencia de otros drganos o no

estén incluidos en el objeto social.
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