INFORME DE LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES DE ADL
BIONATUR SOLUTIONS, S.A. SOBRE LA RATIFICACION DEL NOMBRAMIENTO DE
D. JERONIMO HERRERO COMO CONSEJERO DOMINICAL

1. OBJETO DEL INFORME

La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones de ADL Bionatur Solutions, S.A. (la “Sociedad”)
emite el presente informe a los efectos de lo dispuesto: (i) en el articulo 182 del Reglamento
del Consejo de Administracién que determina que el nombramiento de los consejeros que
tengan el cardcter de independientes se hara a propuesta de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones y los restantes consejeros seran designados previo informe de dicha Comision, y
(ii) en el articulo 152.2.(ii) del mismo texto, que establece que una de las responsabilidades
basicas de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones consiste en informar a la Junta
General o, en caso de cooptacién, al Consejo de Administracion, sobre el nombramiento de
consejeros, previamente a la designacién de éstos.

Con fecha 28 de marzo de 2019, el Consejo de Administracién de la Sociedad tomod
conocimiento y aceptd la renuncia voluntaria de D. Juan Molins Monteys como consejero de la
Sociedad, generandose una vacante en el Consejo de Administracion.

Con el objetivo de cubrir la vacante en el Consejo de Administracion de la Sociedad generada
por la renuncia voluntaria de D. Juan Molins Monteys, Consejero Dominical en representacion
de Black Toro Capital (“BTC”) y de cara a que el Consejo de Administracién de la Sociedad
contase con el nimero de miembros fijado por la Junta General y BTC como principal
accionista, siga ostentando una representacién proporcional en dicho drgano de
administracién, la Comision de Nombramientos y Retribuciones selecciond el perfil de D.
Jerénimo Herrero Manso, informando favorablemente al Consejo de Administracién, que
procedié a aprobar su nombramiento, que fue aceptado mediante carta de fecha 22 de abril
de 2019.

Asimismo, cabe sefalar que el nombramiento asi efectuado tiene cardcter provisional,
debiendo ser ratificado, en su caso, en la siguiente Junta General que celebre la Sociedad.

Con base en lo anterior, la Comision de Nombramientos y Retribuciones informa
favorablemente al Consejo de Administracién sobre la ratificacion del nombramiento de D.
Jerénimo Herrero Manso como consejero designado por cooptacion por acuerdo del Consejo
de Administracién, y su nombramiento como consejero de la Sociedad, con la calificacion de
Dominical, hasta el 25 de abril de 2024. Ello en base a que esta Comisién considera que el
referido consejero cuenta con los conocimientos y experiencia necesarios para desarrollar una
gestidn sanay prudente de la Sociedad, asi como por los motivos que a continuacion se indican.

2. JUSTIFICACION

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha analizado la composicion actual del Consejo
y sus necesidades, valorando las condiciones que deben reunir los consejeros para el ejercicio
de sus cargos, y la dedicacidn que se requiere para desempefiar adecuadamente su cometido.



En linea con este analisis, se ha valorado el perfil de D. Jerénimo Herrero Manso y en especial
los siguientes aspectos de éste:

- Honorabilidad comercial y profesional;
- Conocimientos y experiencia profesional adecuados; y
- Capacidad y compatibilidad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha concluido que D. Jerénimo Herrero Manso
cuenta con los conocimientos y experiencia apropiados para el ejercicio de sus funciones
como consejero, con una formacion de nivel y perfil adecuado al negocio y dimensién de la
Sociedad, asi como con la experiencia prdctica necesaria, a este respecto, derivada de sus
anteriores ocupaciones. Adicionalmente, y teniendo en cuenta su formacién y experiencia
ejecutiva en finanzas, desarrollo de negocio, financiacién y reestructuracién, la Comisién
también considera que su perfil seria adecuado en un futuro para, si fuera menester, formar
parte del Comité de Auditoria de la Sociedad.

Adicionalmente, la Comision de Nombramientos y Retribuciones considera que D. Jerénimo
Herrero Manso esta en disposicién de ejercer sus funciones como miembro del Consejo de
Administracidn, teniendo la capacidad y la voluntad de dedicar el tiempo suficiente para ello
Yy no se encuentra incurso en ninguna situacidon de prohibicion o incompatibilidad para el
desempeno de las mismas.

Como resultado de lo anteriormente expuesto, la Comision de Nombramientos vy
Retribuciones considera que el candidato propuesto cumple con los requisitos necesarios a
los efectos de informar favorablemente sobre la ratificacion de su nombramiento como
consejero designado por cooptaciéon por acuerdo del Consejo de Administracién, y su
nombramiento como consejero de la Sociedad, con la calificacién de Dominical, hasta el 25
de abril de 2024, para lo cual acuerda por unanimidad formular el presente informe, y elevarlo
al Consejo de Administracidén que serd el que proponga, en su caso, dicho nombramiento a la
Junta General.

En Jerez de la Frontera, a 22 de mayo de 2019



